
Samstag 22. Oktober 2005

9:30 bis 12:30 Uhr Vorstellung und Diskussion der Ergeb-
nisse der Gruppenarbeit
Impuls II: Global Governance – Bilanz
und Visionen Sascha Meinert, IPA
Diskussion
Lernen mit Planspielen – 
Einführung in zwei Themenangebote
von teamGLOBAL

� Wertekommission: Planspiel zum Thema
Global Governance (Gruppe 1)

� Krimi Menschenhandel: Planspiel zur
Flüchtlingsproblematik (Gruppe 2) 
angeleitet durch Teamerinnen und
Teamer von teamGLOBAL

12:30 bis 13:30 Uhr Mittagessen
14:30 bis 16:30 Uhr Fortsetzung der beiden Planspiele
16:30 bis 17:00 Uhr Kaffeepause
17:00 bis 19:00 Uhr Fortsetzung der beiden Planspiele

Gemeinsame Auswertung
19:00 Uhr Abendessen
Ab 20:30 Uhr Regionenabend „Schmankerl und

Schwänke aus der Heimat“

Sonntag 23. Oktober 2005

9:30 bis 13:30 Uhr Warm up: GLOBALNEWS – Aktuelle
Fakten zum Thema Energie
Durchspielen von Workshop-
Elementen in Kleingruppen 
(Warm ups, Storytelling-Methoden, 
kurze Rollenspiele, Diskussionsformate,
Moderation)
Feedback und Austausch der Ergebnisse

13:00 Uhr Mittagessen
14:00 bis 15:00 Uhr Abschlussrunde – Feedback zum

Workshop und Ausblick auf die näch-
sten Aktivitäten von teamGLOBAL

15:00 Uhr Ende des Workshops 

Donnerstag 20. Oktober 2005

Bis 12:30 Uhr Ankommen und Einchecken
12:30 bis 13:30 Uhr Mittagessen
13:30 bis 14:30 Uhr Begrüßung und Vorstellung 

des Programms
Dr. Thomas Weber Bundeszentrale für politische Bildung (bpb)
Sascha Meinert Institut für prospektive Analysen (IPA)

Vorstellungsrunde
Einführung: Systemisches Denken – 
Was ist das?!
Simulation: „Am Anfang waren die
Fische...“ Sascha Meinert, IPA
Diskussion

16:00 bis 17:00 Uhr Kaffeepause
17:00 bis 19:00 Uhr Impuls I: Ökologie der Globalisierung

Michael Stollt, IPA
Diskussion
Eisberganalyse I

19:00 Uhr Abendessen
Im Anschluss – „Haus Sonnenberg am
Abend“: Kurzfilme, Austausch und
gemütliches Beisammensein

Freitag 21. Oktober 2005 

9:00 bis 12:30 Uhr Warm up: GLOBALNEWS – Aktuelle
Fakten zum Thema Wasser
Run for Water – Planspiel zur 
Zukunft der Wasserversorgung
Andreas Joppich, Haus Sonnenberg
Gruppenspiel: Web of Life

12:30 bis 13:30 Uhr Mittagessen
13:30 bis 16:30 Uhr Auswertung von verschiedenen

Szenarien zur Ökologie der
Globalisierung in Kleingruppen

� OECD-Environmental Outlook 2020
� Global Environment Outlook (UNEP)
� Globalisation and Sustainability 2050

(WBCSD)
� Balance oder Zerstörung (Radermacher)

Vorstellung und Diskussion der Ergeb-
nisse der Gruppenarbeit
Eisberganalyse II

16:30 bis 17:00 Uhr Kaffeepause
Papier Computer – Wirkungsanalyse
zum Thema Energie in Kleingruppen

18:00 Uhr Abendessen
Filmangebot: ‚Darwins Albtraum’ mit
anschließender Diskussion

teamGLOBAL ist ein Pilotprojekt der
Bundeszentrale für politische Bildung 
in Zusammenarbeit 
mit dem Institut für prospektive Analysen e.V. 
und dem Centrum für angewandte Politikforschung

Vom 20. bis 23. Oktober 2005

Internationales Haus Sonnenberg
St. Andreasberg/Oberharz

Vertiefungs- 
und Projektworkshop

zu den Themen 
Ökologie und Global Governance

Ausbildungszyklus
2005/2006

Programm



Die Bewerbung für die Aufnahme ins Netzwerk 
(Voraussetzung für die Teilnahme am Workshop) umfasst:
� ein kurzes Bewerbungsschreiben 

(Selbstdarstellung, Motivation und Kontaktdaten) 
� einen tabellarischen Lebenslauf 
� ein selbst gewähltes ‚Symbol’ für Globalisierung: 

„Was ist Globalisierung?“ (Nicht mehr als eine DIN A4 Seite
Text/Bild oder eine kurze Audio- bzw. Filmdatei).

Die Projektsprache von teamGLOBAL wird vorerst Deutsch
sein, darum sind gute Deutschkenntnisse unerlässlich für die
Teilnahme. Da z.T. auch mit englischen Materialien gearbeitet
wird, sind Englischkenntnisse von Vorteil. Erfahrungen in der
Bildungs- oder Jugendarbeit sind wünschenswert, aber nicht
unbedingt erforderlich.

Einsendeschluss für die Teilnahmebestätigung 
(Mitglieder des Netzwerks) bzw. Neubewerbungen 
ist der 10. Oktober 2005.

Kosten
Die Kosten für die Unterbringung, Verpflegung und Teilnahme
am Workshop werden von der Bundeszentrale für politische
Bildung (bpb) getragen. 
Reisekosten können für Teilnehmende ohne regelmäßiges
Einkommen gegen Vorlage der Fahrkarten bis zu einem Betrag
von 80 Euro pro Person erstattet werden.

Ansprechpartner und Bewerbungsanschrift
Sascha Meinert IPA, im Auftrag der bpb
Email meinert@fgje.de
Dr. Thomas Weber bpb Email weber@bpb.de

Bundeszentrale für politische Bildung
PG 7 Globalisierung
Stresemannstraße 90, 10963 Berlin, Fon +49 (0)30 254 50 412

Veranstaltungsort
Internationales Haus Sonnenberg
Clausthaler Straße 11, 37444 St. Andreasberg/Oberharz
Ansprechpartner Andreas Joppich
Email A.Joppich@sonnenberg-international.de
Infos zum Tagungshaus www.sonnenberg-international.de

teamGLOBAL versteht sich als ein Entwicklungslabor, in dem
„Werkzeuge“ und Fähigkeiten für die individuelle und gesell-
schaftliche Gestaltung von Globalisierungsprozessen durchge-
spielt werden. Alle Methoden gleichen sich darin, dass sich der
Lernprozess auf eine spielerische und zugleich handlungsorien-
tierte Weise vollzieht (u.a. Storytelling, Szenario-Übungen,
Systemische Analyse, Planspiele). Ziel des Netzwerks ist es, Bil-
dungsangebote für Jugendliche zu gestalten, um sie für die viel-
schichtigen Dimensionen der Globalisierung und Möglichkeiten
ihrer Gestaltung zu sensibilisieren. Die Arbeit des Netzwerks
wird inhaltlich wie organisatorisch von der Bundeszentrale für
politische Bildung und dem Institut für prospektive Analysen e.V.
unterstützt. In diesem Jahr konnten bereits zahlreiche Teamerin-
nen und Teamer von teamGLOBAL – u.a. beim Weltjugendtag,
dem Evangelischen Kirchentag, berlin05, den Sächsischen
Umwelttagen und in Schulen  –  erste Erfahrungen sammeln
und sich in der Praxis erproben.  

Teilnahme
Der Workshop baut auf dem ersten Ausbildungszyklus von
2004/05 auf.  Im Mittelpunkt des Wochenendes stehen Metho-
den des vernetzten Denkens und anderer Methodenbausteine
von teamGLOBAL sowie die Planung von Aktivitäten des Netz-
werks im Jahr 2006. Inhaltlich stehen diesmal die ökologische
Dimension der Globalisierung und politische Steuerungsmög-
lichkeiten auf globaler Ebene (Global Governance) im Mittel-
punkt. Das Treffen ist zugleich Auftakt von „teamGLOBAL
Niedersachsen“ –  künftig werden regionale Aktivitäten des
Netzwerks auch vom Haus Sonnenberg aus unterstützt und
weiterentwickelt. Wir freuen uns insbesondere auf Bewerbun-
gen aus Niedersachsen. 

Interessierte im Alter von 18 bis 26 Jahren können sich 
für den ‚Quereinstieg’ in das Netzwerk bewerben. 
Die Anzahl der Plätze für den Workshop ist auf 40 begrenzt. 

Angetrieben durch den technologischen Wandel und eine
zunehmend entgrenzte Wirtschaft verwebt der Prozess der Glo-
balisierung das Lokale und das Globale auf das engste ineinan-
der. Daraus entstehen neue Entwicklungschancen aber auch
neue Konflikte. Häufig fehlt es an Orientierungsmaßstäben und
oft auch an fairen Regeln. Wir können hier wenig aus der Ver-
gangenheit ableiten, denn die heutige Vernetzung und Interak-
tion von Wirtschaftsströmen, Kulturen und Wissen über (vorma-
lige) Grenzen hinweg ist beispiellos. Globalisierung ist ein offe-
ner Prozess, der scheitern oder gelingen kann. 

Ähnlich wie die Industrialisierung im 19. Jahrhundert erfordert
auch die Globalisierung neue Verhaltensweisen und Ordnungs-
rahmen. Noch sind wir sehr ungeübt darin, die neuen Chancen
zu ergreifen und offensichtliche Probleme zu lösen. Damit
beginnt die Suche nach Ideen, neuen Lebensstilen sowie einer
gesellschaftlichen Ordnung innerhalb und zwischen Staaten, die
eine zukunftsfähige und faire Entwicklung ermöglichen. 

teamGLOBAL ist ein Netzwerk von jungen Bildnerinnen und
Bildnern, das 2004 von der Bundeszentrale für politische Bil-
dung (bpb) ins Leben gerufen wurde und bislang bundesweit
rund 50 Mitglieder umfasst. Hier kommen junge Menschen mit
unterschiedlichsten Hintergründen und Weltanschauungen
zusammen, die „Globalisierung lernen“ und sich aktiv in der Bil-
dungsarbeit engagieren wollen.

teamGLOBAL organisiert und begleitet Jugendbegegnungen,
Erkundungen, Workshops und Projekttage zu unterschiedlichen
Fragestellungen der Globalisierung. Ein weiterer Schwerpunkt
ist die Erarbeitung von Themenangeboten und Methodenbau-
steinen, die systemisches und zukunftsgerichtetes Lernen för-
dern. 
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