Cátedra de la Paz y Derechos Humanos “ Mons. Oscar Arnulfo Romero”
DEFINICION DE OBJETIVOS POR PROGRAMAS Y PROYECTOS  III PLANIFICACION ESTRATEGICA 2005-2010

OBJETIVO GENERAL

Las comunidades del estado Mérida ( Venezuela) promueven y protegen los Derechos Humanos y Cultura de Paz.

OBJETIVO ESPECIFICO

Generar propuestas alternativas con y para los niños, niñas y adolescentes para la promoción, formación y protección de la Cultura de Paz y Derechos Humanos bajo los criterios de Desarrollo Local Sustentable, con el fortalecimiento de la Cátedra de la Paz como Organización de Desarrollo Social en el estado Mérida (Venezuela).

RESULTADOS

1.-CULTURA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

Objetivo Específico

Generar propuestas socioeducativas en y desde las comunidades a través de la formación y capacitación en y para la Cultura de Paz y Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia.

Resultados

Las comunidades formadas y participando en cultura de paz para la promoción y la protección de los derechos humanos de la Infancia y Adolescencia.

PROYECTOS-ACTIVIDAD

1.1.-Escuela para la Paz y Derechos Humanos

Objetivo Específico

Promover actitudes para la Cultura de Paz y  los Derechos Humanos, cultivando la solidaridad, la tolerancia y la resolución de conflictos mediante una metodología de Cultura de Paz y Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia que se integre al currículo escolar, con la participación de todos los actores que intervienen en el proceso educativo.

1.2.-Educándonos para la Paz.

Objetivo Específico

Promover una Cultura de Paz y Derechos Humanos para los Niños, Niñas y Adolescentes  sobre la base de los principios de la Carta de las Naciones Unidas encaminados a crear condiciones socioeducativas que sean asumidas como políticas públicas por las Instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales.

1.3.-Pedagogía de Paz y Mediaciòn Escolar

Promover una Cultura de Paz y Derechos Humanos sobre la base de los principios de la Carta de las Naciones Unidas encaminados a crear condiciones socioeducativas que sean asumidas por los niños, las niñas y adolescentes.

2.-VOLUNTARIADO SOCIAL EN LA CULTURA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS

Objetivo Específico
Proporcionar las herramientas técnicas y metodológicas en el desarrollo de las destrezas y capacidades de los/as Voluntarios/as Sociales en la promoción, formaciòn y protecciòn de los Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia.
Resultados
Los niños, niñas y adolescentes son respaldados por un Voluntariado Social Local e Internacional en la promoción, formación y protección de sus Derechos Humanos y Cultura de Paz.

PROYECTOS-ACTIVIDAD

1.1.-Voluntariado Internacional.

Objetivo Específico
Desarrollar la Interculturalidad como componente de animación sociocomunitaria en los niños, niñas y adolescentes con la articulaciòn de experiencias similares del Voluntariado Internacional.
1.2.-Voluntariado Social Local ( Pasantes Institucionales)

Objetivo Específico

Desarrollar el Voluntariado Social Local que fortalezca el tejido interinstitucional para la promoción, formaciòn y protecciòn de los Derechos Humanos de la Infancia y Adolescentes.
1.3.- Apoyo al Servicio Voluntariado ( familias, instituciones y organización comunidad)
Objetivo Específico

Desarrollar las capacidades del Voluntariado de Paz que permita el fortalecimiento de la Cultura de Paz y Derechos Humanos en el estado Mérida.
1.4.- Fortalecimiento de las Capacidades del Voluntariado.

Objetivo Específico

Fortalecer las Capacidades y Destrezas del Voluntariado para la Cultura de Paz y Derechos Humanos en el estado Mérida.
3.-EDUCADORES JUVENILES

Objetivo Específico

Contribuir al fortalecimiento de la ciudadanía de los/as adolescentes y jóvenes a través de la concreción de escenarios de participación que les permitan el ejercicio y apropiación de sus derechos humanos atendiendo sus necesidades y requerimientos.

Resultados

Los y las Adolescentes están formados, promocionan y defienden sus derechos humanos y cultura de paz como Ciudadanos.

PROYECTOS-ACTIVIDAD

1.1.-Educadores Juveniles en Salud Sexual y Reproductiva.

Objetivo Específico

Propiciar los escenarios de participación para el ejercicio y apropiación de la Salud Sexual y Reproductiva de los/as Adolescentes y Jóvenes.

1.2.-Adolescentes Contralores.
Objetivo Específico

Promover la participación y el protagonismo juvenil en el ejercicio de la ciudadanía de los adolescentes  y jóvenes en y dentro de los planes municipales y regionales a través de la contraloría social.

1.3.-Educadores Juveniles en Derechos Humanos.
Objetivo Especifico

Desarrollar las capacidades y destrezas de los adolescentes y jóvenes en Cultura de Paz y Derechos Humanos en el estado Mérida. 
1.4.-Jóvenes de Paz.

Propiciar el desarrollo de las capacidades y destrezas de los Jóvenes de Paz en la generación de relevo dentro de los planes y proyectos de la Cátedra de la Paz.
4.-NIÑOS Y NIÑAS PARA PAZ
Objetivo Específico

Contribuir al fortalecimiento de la ciudadanía de las y de los Niños y Niñas a través de la concreción de escenarios de participación que les permitan el ejercicio y apropiación de sus derechos humanos atendiendo sus necesidades y requerimientos.

Resultados

Los y las Niños y Niñas están formados, promocionan y defienden sus derechos humanos y cultura de paz como Ciudadanos.

PROYECTO-ACTIVIDAD
1.1.-Los Romeritos.

1.2.-Grupo Infantil por la Paz.

1.3.-Asamblea de la Niñez y Adolescencia.

5.-PRESENCIA E INCIDENCIA PUBLICA

Objetivo Específico

Promover el fortalecimiento del Tejido Social desde las Organizaciones y Comunidades que permita la incorporación en sus prácticas comunitarias los preceptos de la Cultura de Paz y Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia a través de las Alianzas y Redes Sociales .

Resultados

El tejido social consolidado a través de la participación en alianzas y redes sociales con criterios de cultura de paz y derechos humanos de la Infancia y Adolescencia. 

PROYECTOS-ACTIVIDAD

1.1.-Presencia ( promoción, denuncia, difusión, tecnología de información y comunicación )

Objetivo Específico

Potencializar las herramientas de la Tecnología de Información y Comunicación para la promoción y difusión de la Cultura de Paz y Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia en el fortalecimiento de las Alianzas y Redes Sociales.

1.2.-Trabajo en Redes ( incidencia en políticas públicas, acción conjunta con OG y ONGs) 

Objetivo Específico

Contribuir en el diseño de políticas públicas desde las prácticas comunitarias que fortalezcan el tejido social desde el  trabajo en Redes bajo los preceptos de la Cultura de Paz y Derechos Humanos de la Infancia y Adolescencia.
6.-FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo Específico

Mejorar la calidad y capacidad de respuesta desde la Cátedra de la Paz en los aspectos de recurso humano, administración, movilización de recursos, capacitación interna, infraestructura, seguridad social, entre otros.

Resultados

La Cátedra de la Paz fortalecida en aspectos económico, recurso humano, infraestructura, físico, laboral, social, estructura organizativa.

PROYECTOS-ACTIVIDAD

1.1.-Gestión de Recurso Humano ( remuneración, laborales, capacitación interna, voluntariado, entre otros)

Objetivo Específico

Instrumentar el manejo del Recurso Humano en función de la Planificación Estratégica que permita  una proactiva gestión organizacional, con directrices operativas y contables  acorde al entorno.

1.2.-Administración ( procesos contables y administrativos).

Objetivo Específico

Alcanzar niveles de calidad y capacidad de respuesta en todo el proceso contable y administrativo de la Cátedra de la Paz.

1.3.-Estructura Organizativa.

Objetivo Específico

Dotar de la Estructura Organizativa que permita una mayor calidad y capacidad de respuesta de los servicios prestados desde la Cátedra de la Paz en función de la Misión Institucional.

1.4.-Infraestructura y Física.

Objetivo Específico

Dotar de la Estructura ( Infra y Física ) que permita una mayor calidad y capacidad de respuesta en el desarrollo de la III Planificación Estratégica de la Cátedra de la Paz.

1.5.-Unidad de Cooperación Técnica Nacional e Internacional ( búsqueda de recursos, formulación de proyectos ).

Objetivo Específico

Potencializar la Cooperación Técnica Nacional e Internacional que permita niveles de Sostenibilidad y viabilidad del III Plan Estratégico de la Cátedra de la Paz.
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