
 
 
 

APPEL DE CANDIDATURES 
Groupe consultatif jeunesse 

 
INTRODUCTION1

 
La Commission canadienne pour l’UNESCO (ci-après la Commission) est présentement 
à la recherche de quinze personnes de différentes régions du Canada, âgées entre 
quinze et trente ans, intéressées à se joindre au Groupe consultatif jeunesse (ci-après le 
Groupe) de la Commission. 
 
Être membre du Groupe consultatif jeunesse exige un investissement de temps 
d’environ deux à trois heures par mois, selon les projets et activités en cours. Les 
membres du Groupe sont appelés à donner leur point de vue au sujet de diverses 
questions ainsi qu’à supporter le développement de nouveaux partenariats et projets.  Ils 
peuvent aussi être appelés à participer à certains événements au niveau local, 
provincial, national ou international. Les membres sont en communication constante 
avec l’Agente de programme, Jeunesse, ainsi qu’avec les autres membres du Groupe.  
Ils collaborent aussi, dans certains cas, avec d’autres partenaires de la Commission.  
Les intéressés doivent vouloir et pouvoir consacrer le temps et les efforts requis pour 
être membre du Groupe.  
 

MANDAT DES MEMBRES DU  
GROUPE CONSULTATIF JEUNESSE 

 
De concert avec l’agente de programme, Jeunesse, les membres du Groupe consultatif 
jeunesse contribuent à l’identification des enjeux et des préoccupations des jeunes au 
sein de leurs communautés, font des recommandations et apportent leur soutien à 
l’agente de programme dans le développement de nouvelles activités et initiatives 
locales. 
 
Les membres du Groupe sont aussi des acteurs de premiers plans dans le processus de 
suivi des consultations jeunesse organisées en septembre 2007 par la Commission. 
 

                                                 
1 Dans le présent document, le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but 
d'alléger le texte. 

 



Les responsabilités des membres du Groupe consultatif jeunesse, conformément au 
mandat de la Commission, sont les suivantes : liaison, conseil et participation.   
 
Liaison 
 

 Faire le lien entre leur organisation, s’il y a lieu, et la Commission, notamment 
dans le développement d’initiatives communes et de partenariats ; 

 Promouvoir les initiatives et activités de la Commission en informant les jeunes 
dans leurs milieux ;  

 Informer la Commission des activités ou événements en lien avec des enjeux 
reliés à l’UNESCO auxquels ils participent ; 

 Identifier les sources d’information et d’expertise, et en faciliter l’accessibilité, 
pour favoriser l’engagement des jeunes à la Commission ;  

 S’assurer d’informer la Commission de la tenue d’activités en lien avec les 
programmes et activités de l’UNESCO et ceux de la Commission.  

 
Conseil 
 

 Commenter les documents préliminaires de l’UNESCO (Programme et Budget, 
etc.) ; 

 Suggérer des stratégies de communication et de rayonnement proposées par et 
pour les jeunes, de développement de thématiques ou de planification d’activités 
spécifiques ;  

 Examiner les enjeux inscrit à l’ordre du jour des forums jeunesse de l’UNESCO ; 
 Suggérer des activités et initiatives pour l’engagement des jeunes à la 

Commission. 
 
Participation 
 

 Participer au développement d’un ou de plusieurs projets en lien avec les 
recommandations issues des consultations jeunesse pancanadiennes ; 

 Contribuer à l’élaboration de la position canadienne au Forum des jeunes de 
l’UNESCO qui se tient à tous les deux ans lors de la Conférence générale ; 

 Participer à l’Assemblée générale annuelle ou autres activités organisées par la 
Commission, le cas échéant ; 

 Organiser des ateliers ; 
 À la demande de la Commission, participer à des événements locaux ou 

internationaux et lui fournir un rapport d’activités. 
 
Le mandat est d’une durée de deux ans, renouvelable.  La Commission se réserve le 
droit de mettre fin à un mandat avant son échéance. 
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CRITÈRES DE SÉLECTION 

 
Les membres du Groupe consultatif jeunesse seront sélectionnés sur la base de leur 
expérience. 
 
La Commission recherche des personnes qui:  

• sont âgés entre 15 et 30 ans; 
• sont étudiants ou affiliés à une organisation de la société civile; 
• sont citoyens canadiens ou immigrants reçus; 
• résider au Canada pour la majorité des 24 mois à venir; 
• démontrent une connaissance et/ou expérience sur des enjeux reliés aux actions 

de l’UNESCO;  
• démontrent de l’intérêt pour, et une connaissance de, leur réseau jeunesse local 

ou provincial; 
• démontrent une habilité à communiquer et une volonté à promouvoir la 

Commission au sein de leur réseau jeunesse local ou provincial;  
• s’engagent à promouvoir la diversité d’expression culturelle et l’héritage de la 

multiplicité des cultures, ethnies et identités de la jeunesse canadienne; 
• ont de l’expérience au sein d’un groupe, d’une association ou d’une organisation 

travaillant sur des enjeux reliés à la jeunesse ou à l’UNESCO; 
• peuvent exprimer des idées de façon efficace tant à l’oral qu’à l’écrit; 
• s’engagent à consacrer du temps aux activités du Groupe (généralement entre 2 

heure et 3 heures par mois, variable selon les projets et activités en cours). 

POUR POSER SA CANDIDATURE 
 
Remplissez le formulaire d’application ci-joint et retournez-le accompagné de votre 
curriculum vitae et d’une lettre de présentation avant le lundi, 21 janvier 2008, 17h00, 
à :  
 

Cynthia Lacasse 
Agente de programme - Jeunesse 

Commission canadienne pour l’UNESCO 
350, rue Albert, C.P. 1047 

Ottawa, Ontario 
K1P 5V8 

Téléphone: (613) 566-4414 ext. 4550 
Télécopieur: (613) 566-4405 

Courrier électronique: cynthia.lacasse@unesco.ca 
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GROUPE CONSULTATIF JEUNESSE 
 

FORMULAIRE DE CANDIDATURE 
 
 
PRÉNOM ET NOM: ________________________________________________________ 
 
ADRESSE: 

______________________________________________________________________   

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
TÉLÉPHONE (résidence) :_________________  TÉLÉC. (résidence): _______________ 
 
TÉLÉPHONE (travail): ___________________  TÉLÉC: (travail): __________________ 
 
COURRIEL:______________________________________________________________ 
 
ADRESSE PERMANENTE (si différente de celle ci-dessus):  
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

ORGANISATION/ASSOCIATION: 
______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 
SITE WEB PERSONNEL OU DE L’ORGANISATION (s’il y a lieu): 
______________________________________________________________________ 

 
AVEZ-VOUS DÉJÀ PARTICIPÉ À UNE CONSULTATION, UNE RENCONTRE OU UNE ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE ANNUELLE ORGANISÉE PAR LA COMMISSION CANADIENNE POUR L’UNESCO?  
Oui       Non  
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Si oui, veuillez énumérer la date, l’endroit et le thème des événements.  
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
AVEZ-VOUS DÉJÀ PARTICIPÉ À UN ÉVÉNEMENT (JEUNESSE OU NON) AU NIVEAU NATIONAL OU 
INTERNATIONAL?  
Oui       Non  
 
Si oui, veuillez énumérer la date, l’endroit et le thème des événements.  
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
ÊTES VOUS CITOYEN CANADIEN OU IMMIGRANT REÇU? Oui     Non  
 
LANGUES 
 
Français ____ Parlé 

____Écrit 
____Lu 
 

Anglais ____Parlé 
____Écrit 
____Lu 

Autre(s) langue(s): ___________________________________________________ 
 
Langue préférée de correspondance: ____Français   ____Anglais 
 
COCHEZ LE(S) SUJET(S) OÙ VOUS POSSÉDEZ DE L’EXPERTISE OU UN INTÉRÊT MARQUÉ 
(MAXIMUM DE 5 CHOIX): 
 

 L’accès à l’éducation, incluant les objectifs de l’éducation pour tous et l’éducation de 
qualité; 

 L’enseignement primaire et secondaire ; 
 L’éducation supérieure ; 
 L’éducation au VIH/Sida ; 
 L’éducation scientifique ; 
 L’éducation à la paix et à la non-violence ; 
 L’éducation au développement durable ; 
 Les sciences et la technologie pour le développement ; 
 Les savoirs locaux et traditionnels ; 
 Les questions environnementales, incluant le changement climatique ; 
 Les sciences fondamentales ; 

 5



 L’eau et les océans ; 
 La biodiversité ; 
 Les sciences de la terre ; 
 L’Arctique et les enjeux nordiques ; 
 Le patrimoine mondial, incluant les sites du patrimoine mondial ; 
 Le patrimoine immatériel ; 
 La diversité culturelle et religieuse ; 
 Les arts de la scène, les arts visuels ou les arts médiatiques ;  
 Les médias, incluant la liberté d’expression; 
 L’accès à l’information; 
 Les nouvelles technologies de l’information et de la communication pour le 

développement ; 
 Les bibliothèques et les archives ; 
 La lutte contre le racisme et la discrimination ; 
 L’éthique, incluant la bioéthique ; 
 Les droits humains ; 
 Les questions sexo-spécifiques ; 
 La philosophie ; 
 Le sport pour le développement et la paix ; 
 Les transformations sociales, incluant le développement rural et urbain ; 
 L’éradication de la pauvreté ; 
 L’engagement citoyen, incluant les jeunes; 
 La recherche. 

 
Parmi les cases sélectionnées ci-dessus, choisissez-en un maximum de 3 et expliquez 
comment vous avez développé votre expertise ou votre intérêt et décrivez votre 
expérience en lien avec le thème choisi.  Une explication peut-être en lien avec plus 
d’un thème. 
 
Thème(s) : ____________________________________________ 
 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 
Thème(s) : ____________________________________________ 
 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________
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______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
 
Thème(s) : ____________________________________________ 
 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
 
POURQUOI DÉSIREZ-VOUS JOINDRE DE LE GROUPE CONSULTATIF JEUNESSE DE LA 
COMMISSION?   
 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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Y A-T-IL AUTRE CHOSE QUE VOUS AIMERIEZ PARTAGER AU COMITÉ DE SÉLECTION À PROPOS 
DE VOUS?  VEUILLEZ INDIQUER VOS FORCES, TALENTS, APTITUDES, ETC.   
 
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
EN TANT QUE MEMBRE DU GROUPE CONSULTATF JEUNESSE DE LA COMMISSION, L’UNE DE 
VOS RESPONSABILITÉS SERA D’AIDER À LA MISE EN ŒUVRE DE CERTAINES 
RECOMMANDATIONS ISSUES DES CONSULTATIONS JEUNESSE PANCADIENNES TENUES EN 
SEPTEMBRE 2007.   (LE RAPPORT EST JOINT À CE DOCUMENT) 
 
APRÈS AVOIR PRIS CONNAISSANCE DES RECOMMANDATIONS QU’IL CONTIENT, INDIQUER UNE 
OU DEUX RECOMMENDATION(S) ET PROPOSEZ, POUR CHACUNE, UN EXEMPLE DE PROJET SUR 
LEQUEL VOUS AIMERIEZ TRAVAILLER DANS LE CADRE DE VOTRE MANDAT AU SEIN DU 
GROUPE POUR TENTER DE LA (LES) METTRE EN ŒUVRE.  INDIQUEZ LES PARTENAIRES 
POTENTIELS, LE CAS ÉCHÉANT. 
 

Recommandation :_______________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Projet suggéré : 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
Recommandation :_______________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Projet suggéré : 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________
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______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 
J’ai lu et compris les implications inhérentes au fait d’être membre du Groupe 
consultatif jeunesse de la Commission et accepte les rôles et responsabilités qui 
s’y rattachent pour un mandat de deux ans. 
 
Nom: _________________________________________________________________ 
 
Signature:______________________________________________________________  
 
Date:__________________________________________________________________ 
 

 
L’INFORMATION REÇUE SERA TRAITÉE DE FAÇON CONFIDENTIELLE 
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