2008/2009 Candidature Ambassadeur des Actions de la Jeunesse YPWC 
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YOUNG PEOPLE WE CARE(YPWC)
........................................Informer, Eduquer, et Donner le pouvoir aux Jeunes de changer le monde
Young People We Care (YPWC) est une organisation dirigée et orientée sur les jeunes, avec ses quartiers généraux au Ghana, et des bureaux-satellites en Grande-Bretagne et au Canada. Cette organisation fonctionne grâce à des jeunes (entre 15 et 30 ans) et des adultes-alliés qui travaillent sur les problèmes de la jeunesse et du développement dans le monde entier. 
Notre mission : est d’éduquer et d’informer la jeunesse sur des questions mondiales, d’identifier et de construire des partenariats viables qui visent le développement des jeunes et qui leur fournissent des outils et des ressources pour permettre des actions efficaces. 

Notre vision est de fournir une « voix de la jeunesse » qui cherche à adresser les nombreux challenges auxquels les jeunes doivent faire face en utilisant de façon efficace des esprits jeunes et plein de ressources pour influencer la direction de la politique mondiale et le développement de façon consistante et harmonieuse. 
Notre philosophie est qu’en informant, inspirant et engageant la jeunesse dans des partenariats en cours d’apprentissage, ils peuvent être inspiré, devenir engagé, prendre part à l’amélioration de leurs communautés locales et de changer le monde. YPWC, en ce sens, soutient des actions de jeunes, crée une base afin que les jeunes puissent traduire ce qu’ils ont appris ou leurs désirs en actions. En même temps, YPWC leur permettent de prendre part à la prise de décisions  ainsi qu’à la réflexion sur les questions mondiales ou de développement-clé.
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Photo 1 : Campagne du Millénaire des NU « Stand Up 2008» (« Lève-toi ») organisé par une Ambassadrice des Actions de la Jeunesse au Bengladesh
YPWC est complètement dirigé et opéré par des jeunes, appelés Ambassadeurs des Actions de la Jeunesse (AAJ). Ils travaillent actuellement comme bénévoles de l’organisation et continuent de composer le noyau central de la direction de Young People We Care (YPWC). En ce moment, les AAJ de YPWC peuvent être trouvés au Bengladesh, au Canada, au Ghana et aux Etats-Unis d’Amérique. 
En règle général, nous éduquons des jeunes, leur donnons de l’inspiration et les assistons pour prendre part, aider des programmes de design qui donner le pouvoir aux jeunes et les conseillons sur comment implémenter des projets d’actions avec succès. De plus, nous vérifions que les jeunes ou une « voix de la jeunesse » soient présents/soit présente au cours des débats ou des réunions sur des questions-clé d’ordre mondial qui affectent les jeunes d’aujourd’hui.  Nous nous engageons à avoir un impact sur la vie des jeunes et sur le monde en général. En devenant un AAJ de YPWC, vous rejoindriez une équipe de jeunes esprits curieux, travaillant durs pour faire une différence positive dans le monde. Nous essayons de faire quelque qui montrera au monde que les jeunes ont le pouvoir de changer le monde si on leur donne assez de soutien. 
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Photo 2 : Forum sur VIH/SIDA, TBS et les ODM au Joy Standard College, Kumasi, Ghana.
Quelles sont les responsabilités d’un Ambassadeur des Actions de la Jeunesse ?
Chaque AAJ conseille, accompagne et assiste une ou plusieurs ’écoles-sœurs partenaires. En fait, il devient l’ »expert » de ces écoles partenaires. Les AAJ maintiennent une communication par courriel ou par téléphone régulière avec les enseignants/ responsables des jeunes et responsables au niveau national appropriés qui influencent la prise de décision. 
Par exemple, les positions actuelles incluent : Cadres Régionaux ou Représentants de Pays. D’autres personnes s’occuperont de projets et de programmes spéciaux. Chaque année, ces positions, parmi d’autres sont évaluées et modifiées si nécessaires. Du fait que nous grandissons et nous épandons, des positions supplémentaires seront peut-être ajoutées selon les besoins. 
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Il est demandé aux AJJ de communiquer avec leurs collègues ambassadeurs et de prendre part au travail des autres membres de YPWC quand c’est approprié. Nous demandons aussi que les AJJ essayent de participer à YPWC et ses événements/rassemblements affiliés dans la mesure du possible. Chaque AJJ fait partie intégrale de Young People We Care (YPWC) ! Tout le monde sent un sens d’appartenance aux activités de son projet. Nous voulons que tout le monde soient enthousiastes à l’idée trouver de nouvelles idées ou de nouveaux concepts. Ensemble nous pouvoir faire de YPWC la meilleure organisation dirigé par des jeunes au Ghana et plus loin. Tout le monde doit se sentir partenaire de ce projet. Une des forces de YPWC est l’innovation des jeunes qui dirigent l’organisation et comme ils/elles répondent aux difficultés auxquels les jeunes doivent faire face. 

Photo 3 : Des jeunes de détendent et s’amusent à la suite d’une session d’apprentissage sur les changements climatiques, au cours du « Global Youth Service Day, 2008 » Evénement organisé au Ghana. 

Qui peut devenir un Ambassadeur des Actions de la Jeunesse (AAJ) ?
N’importe qui ayant entre 15 et 30 ans peut être considéré pour la position d’Ambassadeur des Actions de la Jeunesse. AAJ de venir de n’importe quelle région du Ghana ou n’importe quelle partie du monde. 
AAJ peuvent venir de n’importe quelle formation (par exemple un diplôme de lycée ou d’université n’est pas exigé pour postuler au poste d’Ambassadeur.) Les Ambassadeurs doivent être intéressés par l’éducation, les échanges culturels et les questions d’importance mondiale représentés par les Objectifs de Développement du Millénium des NU (ODMNU). AJJ doivent être responsables, souples, intéressés, travaillant durs et créatifs. Notre travail demande que n’importe quel Ambassadeur-candidat soit intelligent !
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Une préférence peut aller aux candidats qui : 

· Parlent plusieurs langues

· Qui connaissent bien et ont accès à la technologie d’information-communication (TIC)
· Qui ont déjà travaillé avec des jeunes

· Qui ont déjà travaillé sur un problème mondial, par exemple VIH/SIDA, Migration des Enfants et des Jeunes, ODMNU, etc. 

· Qui ont un talent ou une connaissance unique, comme la conception de sites internet, la réalisation de vidéos, des connaissances en média, traduction de langues
· Les femmes sont encouragées à postuler. 

NOTE : Dans certains cas particuliers, nous acceptons des candidats qui n’ont aucune d’expérience dans le secteur du développement mais qui ont réussi à prouver qu’ils sont capables de faire la différence une fois acceptés. YPWC souhaiterait découvrir des jeunes avec peu ou aucun talent dans aucun des secteurs mentionnés ci-dessus mais qui sont prêts à consacrer leurs talents, temps et forces aux activités de l’organisation et à apprendre au fur et à mesure. 
Photo 5 : Evénement « Stand Up » (« Lève-toi »)
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Les candidats sélectionnés prendront en charge des postes vacants ou soutiendront des responsables déjà en place sur les sections/programmes suivants : Newsletter, Marketing/Publicité du Site Internet et mise à jour régulière, Rédaction de Projet, Livre Série de Projet, Développement et Migration des Jeunes, Programme des ODM des Jeunes, VIH/SIDA, Communication et Information sur la Dissémination, Relations entre les écoles/groupes de jeunes du Nord et du Sud . 
Photo 6 : Un des centres de l’événement STAND UP (« Lève-toi) en 2007
Quelques  unes des opportunités que les AJJ peuvent apprécier.
· Les AJJ qui se distinguent par des actions dans leurs domaines respectifs peuvent avoir la chance d’être nominé pour représenter l’organisation au niveau local et international, avec une prise en charge total ou un partenariat partiel ;
· Les AJJS ont aussi un « plus » sur leurs CV car ils peuvent faire référence à YPWC pour prouver leur contribution au développement de leur pays et au monde en général ;
· Les AJJ auront l’opportunité de rencontrer et de travailler avec d’autres jeunes qui ont des intérêts différents ou similaires aux leurs, mais voulant tous rendre le monde un endroit plus juste ; 
· Les AJJ amélioreront leurs expériences académiques avec des missions professionnels sur le terrain ; 
· Les AJJ auront la chance de rencontrer des personnes différentes venant de tous les métiers de la vie grâce à leur participation à des conférences ou autres réunions ; 

· Les AJJ apprendront beaucoup à propos du travail sur le Statement of Purpose des Nations Unies.
Formulaire de Candidature

	Informations générales*:
	Photo : Veuillez joindre une photo récente de vous, de taille passeport.  



	Nom: 
	

	Gender: 
	

	Date de Naissance: 
	

	Numéro de Passeport:
	

	Pays de résidence actuel: 
	

	Pays de naissance/ Nationalité:
	

	Adresse postale: 
	

	Adresse Email:
	

	Identité sur Skype:
	

	Adresse Permanente:
(numéro de maison et rue)
	

	Numéro(s) de téléphone
	

	Ecole/ et ou lieu de travail :
	

	TakingITGlobal Profile URL:

	


* (Remplir toutes les parties)

Questions de rédaction :

Partie 1 : Décrivez votre expérience en temps que meneur de jeunes, éducation, aspects des Objectifs du Millenium ou service pour la communauté ? Veuillez être précis. Mentionnez tout autre organisation, conférences ou événements auxquels(les) vous avez pris part et décrivez votre rôle dans à chaque occasion. Qu’est ce qui vous donne envie de prendre part à ces questions ? Pourquoi pensez-vous que c’est important dans le monde d’aujourd’hui ? Qu’est ce qui vous intéresse chez Young People We Care (YPWC° ?
Partie 2 : Décrivez-vous en tant que meneur. Quels sont vos forces ? Quels sont vos faiblesses ? Quelques connaissances et expériences apporterez-vous au groupe Young People We Care (YPWC) ? 

Partie 3 : La plupart des membres de YPWC sont des étudiants, cependant, dans certains cas particuliers, nous acceptons la candidature de personnes qui ne sont pas des étudiants ou de jeunes qui travaillent dans certaines institutions. Si vous travaillez, comment allez-vous équilibrer votre travail et vos responsabilités au sein de YPWC ? Si vous êtes étudiant, comment allez-vous équilibré vos devoirs scolaires et vos responsabilités au sein de YPWC ?

Partie 4 : Est-ce que vous avez accès à Internet de façon régulière ? Si oui, veuillez décrire le temps que vous passer en ligne, quel type de connexion internet avez-vous (téléphonique, câblé, ADSL, etc.) et si vous avez souvent  des problèmes techniques de connexion ou non. Si vous N’avez PAS d’accès à internet au moins chaque semaine, MERCI DE NE PAS ENVOYER DE CONDIDATURE.
Partie 5 : Nombre d’heures par semaine que vous pouvez dédier à YPWC (Merci d’être honnête)

___ 2-4

___4-8 

___8-15 

___ Plus de 15

Partie 6: Quels sont vos objectifs à long terme pour les 3 prochaines années ? Pour les 5-10 prochaines années ?

Partie 7 : Avez-vous déjà travaillé avec différentes sortes de personnes/personnalités ?  Merci de développer votre réponse. 
Partie 8 : Merci de faire une liste des autres partenaires locaux/ autres ONG avec lesquels vous travaillez de façon régulière.

Partie 9 : Avez-vous la capacité d’organiser des réunions locales ou des rassemblements locaux de YPWC ? (Cela peut-être n’importe quel endroit ouvert…) Combien de personnes pourrait se réunir dans votre salle/espace de réunion ?
Partie 10 :Avez-vous des capacités de soutien, de collecte de fonds, de rédaction de subvention ou autre capacité qui serait utile au travail et à la rémunération de YPWC et de ses activités. Dites-nous comment vous avez fait usage de cette capacité dans le passé.  
Partie 11 : Soumettre une biographie de vous-même (pas plus de trois paragraphes incluant des informations sur votre expérience de travail en rapport avec un des problèmes mondiaux.) Ceci sera utilisé pour créer votre profil, de paire avec votre photo si vous êtes sélectionné(e). 
Partie 12 : Fournir 2 références d’autres organisations ou individus qui peuvent être contactés pour vérifier votre candidature/revendications. Noter que les membres de la famille ou parents proches ne peuvent pas servir de références. Une lettre de recommandation sera un plus.

Partie 13 : Pourquoi pensez-vous que vous êtes adapté au rôle d’Ambassadeur des Actions de la Jeunesse ? Que pouvez-vous apporter à ce programme ?
Autres : Vous pouvez inclure tout matériel supplémentaire avec cette candidature pour nous aider à vous connaitre mieux, ainsi que votre travail… (Ex : photos, articles de journaux, vidéos, travail écrit en lien avec votre candidature, etc.…)

Déclaration


………………………………………………………………….. a lu et rempli la candidature, les critères, devoirs ci-dessus avec attention et honnêteté.
…………………………………………………………………….. accepte de représenter Young People Web Care (YPWC), peu importe ou il/elle se trouve. Si la situation est hors de mon contrôle et que je ne peux pas finir mon travail comme il serait souhaité, j’accepte d’être remplacé par une autre personne. 
Merci d’envoyer ce formulaire par email uniquement à

Info@pwc.org
Ou

Young People We Care (YPWC)

P.O. Box SN 369, SANTASI-KUMASI, GHANA
Au plus tard le 30 Août 2008. Merci de noter que vous recevrez un avis de réception de la part de Young People We Care à la réception de votre candidature. Vous serez informé au plus tard le 30 Août 2008 du succès ou échec  de votre sélection. Merci de votre intérêt. 
� Pour créer un profil TIG, se connecter sur  �HYPERLINK "http://www.takingitglobal.org"�www.takingitglobal.org�, pui scliquer sur sign up. Pour trouver votre profil URL, aller sur �HYPERLINK "http://www.takingitglobal.org"�www.takingitglobal.org� et cliquer sur ‘view profile’sur la droite. Ensuite coller le lien à votre profil ci-dessus..


�. Insérer ou taper votre nom complet dans l’espace prévu à cet effet


� Insérer ou taper votre nom complet dans l’espace prévu à cet effet





