Résumé de la discussion

 1  Vue d’ensemble du problème

La pression migratoire a augmenté au cours de ces dernières années et cette tendance devrait s’intensifier encore davantage dans les décennies à venir, augmentant plus encore l’écart déjà croissant dans le niveau de vie entre les pays développés et les pays en  développement. Les jeunes représentent un groupe vulnérable sujet à une multitude de conséquences du sous-développement. En êmme temps, ils peuvent aussi jouer un rôle important dans le développement de leur pays si toutefois les ressources adéquates sont mises à leur disposition de manière à ce qu'ils puissent avoir une influence positive  sur  l’accomplissement des Objectifs du Millénaire pour le Développement (ci-après OMD). Une chose est néanmoins claire: la migration concerne plus que jamais les jeunes. Les causes de la migration des jeunes, ses conséquences sur les pays d'Afrique ainsi que les contributions que les jeunes migrants apporter au développement doivent être identifiées pour pouvoir ainsi plaider en faveur d’une migration plus réfléchie.

 2  Questions

Le point sujet à discussion concernait la définition, les défis et les limites de la migration des jeunes en Afrique. Cette partie de la consultation était ainsi focalisée sur la détermination des causes de la migration des jeunes en Afrique, ainsi que de ses conséquences économiques, politiques, sociales et culturelles. Partant de ces faits, les participants à cette consultation ont partagé leurs opinions et points de vue sur  les contributions apportées par les jeunes migrants et les groupes de la diaspora dans le développement communautaire et l’accomplissement des OMD. Ils ont enfin formulé des recommandations sur la façon d’entreprendre la migration de façon réfléchie, en se basant sur des choix véritables plutôt que par nécessité.

Les questions ont été posées comme suit:

1. Quelles sont d'après vous les causes de la migration des jeunes? Quelles recommandations feriez-vous quant à la menière dont la migration peut être entreprise sur base de choix véritables plutôt que par nécessité?

2. A votre avis quelles sont les effets économiques, sociaux et politico-culturels de la migration des jeunes en Afrique?

3. Quelles sont les contributions des jeunes migrants et des groupes de la diaspora en faveur du développement communautaire et de l’accomplissement des Objectifs du Millénaire pour le Développement dans leurs pays d’origines?

 3  Points de vue

 3.1   Sur les causes de la migration des jeunes

La migration des jeunes en Afrique est en grande partie dûe aux conditions économiques et au niveau de vie dans leurs pays d’origine. Cela est vrai non seulement en Afrique mais également dans beaucoup de pays en développement. D’après la majorité des participants à cette consultation en ligne, la raison principale qui pousse les jeunes à émigrer est leur inquiétude par rapport à la façon d'assurer leur futur (ils ont besoin de nourriture, d'un logement et d’argent pour vivre). C'est pourquoi, si leur pays ou région n’est pas en mesure de satisfaire ces besoins fondamentaux, ils choisissent de se déplacer vers des endroits ou ledits besoins pourront être satisfaits. Les jeunes ont tendance à être pessimistes en ce qui concerne leur futur dans leurs pays d’origine. La recherche de « pâturages plus verdoyants » est donc le facteur majeur qui les pousse à migrer, quand bien même cela impliquerait de prendre des risques. Il semble donc largement considéré qu'en dépit d'autres causes existantes motivant la migration des jeunes, sa racine profonde est la pauvreté.

�Selon moi, les jeunes migrants recherchent de meilleures conditions de vie et un espoir pour le futur � (Kartik Madhira, 21 ans, Inde)

�Les questions récurrentes que se poseront ces jeunes esprits pourraient être: «Où sont passés nos copains de jeux qui plus tard devraient être de ceux qui gouvernent notre pays et améliorent notre situation?» ou «Qu’a à offrir la génération suivante à son prochain?»� (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

�Les jeunes émigrent dans l'espoir de trouver de “plus verts pâturages”, et l'on s'aperçoit que la plupart d'entre eux le font à travers des chemins tortueux et certain y laissent même laeur vie� (Inalegwu Frank Uji, 28 ans, Nigéria)

La pauvrete et la détérioration des conditions de vie ont augmenté la propension à la migration. Ce phénomène conduit beaucoup des jeunes à rechercher des échappatoires en dehors de l’Afrique. Il en résulte que, dans certaines régions, les jeunes sont soumis à des pressions importantes étant donné que certaines familles se battent pour envoyer au moins un de leurs enfants à l’étranger. C’est pour eux une sorte d’investissement. Une mauvaise économie et de mauvaises conditions de vie poussent les travailleurs à se surpasser pour satisfaire aux besoins fondamentaux de leur famille. Ceci est une cause majeure de la migration des jeunes car ces travailleurs préfèrent travailler dans des pays qui offrent de meilleures conditions de vie, une meilleure éducation et de meilleures opportunités d’emplois. Cela est encore plus accentué par le fait de l’augmentation des responsabilités que certains jeunes doivent prendre quand leurs parents ou tuteurs décèdent et qu’ils doivent travailler encore plus dur pour satisfaire aux besoins de leur famille.

�L'Afrique est un superbe endroit à vivre et nous devont aider à son développement et non la laisser s'asservir à d'autres nations�  (Inalegwu Frank Uji, 28 ans, Nigéria)

�Il peut  aussi y avoir une énorme pression comme dans l’état d’Edo au Nigeria où il est normal que chaque famille ait un parent qui vive à l’étranger � (Emmanuel Gabari, 26 ans, Nigeria)

Dans une moindre mesure, les jeunes choisissent de migrer à des fins académiques. Les jeunes émigrent pour leurs études parce qu’ils peuvent trouver une meilleur qualité d’éducation à l’étranger et les jeunes diplômés de pays en développement préfèrent aller travailler à l’étranger à cause des différences importantes de revenu.

�Grâce au sentiment de patriotisme les jeunes peuvent choisir de revenir dans leur pays d’origine et de partager leurs connaissances et leurs compétences.� (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

 3.2   Sur les divers effets de la migration des jeunes

La migration des jeunes en Afrique a des effets dans tous les aspects du développement. Même si la migration des jeunes a des effets positifs dans le sens où elle aide l’Afrique économiquement en diminuant le taux de chômage et en apportant des revenus, elle implique une fuite des cerveaux qui affecte en général les pays d’origine. De plus, à travers cette fuite des cerveaux l’Afrique perd de sa valeur à l’échelle internationale dans la mesure où elle devient culturellement et financièrement dépendante des pays développés. 

 3.2.1  Economiquement

La migration des jeunes améliore d'une certaine façon l'économie du pays hôte; les jeunes sont pleins d’énergie, d'idées, de talents et d'ambition. Sur cet aspect, la migration des jeunes peut grandement contribuer à un pays. Le problème est que, réciproquement, les pays d’origine perdent de façon évidente d'importantes ressources particulièrement en terme de ressources humaines et de créativité, ce qui a des effets certains sur l’économie de ces pays.

�Les jeunes sont dynamiques, pleins d’idées et ils sont toujours prêts à démontrer leurs compétences pour réaliser leurs rêves, leurs aspirations ou objectifs. Ainsi la migration de la jeunesse a une influence sur chaque nation� (Emmanuel Gabari, 26 ans, Nigéria)

 3.2.2  Politiquement

Sur l’aspect politique, la migration des jeunes affecte la qualité des dirigeants par une certaine tendance à laisser les anciens et autres politiciens traditionnels au pouvoir. Des questions continuent de surgir alors que la migration des jeunes se poursuit. Il n'est offert à la jeunesse africaine qu'une perspective de désespoir s'ils restent dans leur pays.

Les migrants n’ont pas de poids politique fort dans les pays hôtes. Il n'y a que quelques exemples où ils ont été utilisés par des leaders politiques, mais uniquement dans le but de soutenir les ambitions politiques de ces derniers.

D'un autre côté, en émigrant les jeunes sont exposés à la façon dont les choses sont faites sur le plan politique dans les pays hôtes et peuvent ainsi voir les choses sous une autre perspective. Cet aspect conscientise les jeunes, lesquels réalisent qu’ils peuvent être des agents de changement dans leur pays d’origine ou du moins avoir un impact alors même qu'ils émigrent.

�Au sujet de l’aspect politique, la Migration de la Jeunesse affecte nos leaders qui tendent à laisser les vétérans ou les politiciens traditionnels à leur place.� (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

 3.2.3  Socio-économiquement

Les effets socio-culturels de la migration des jeunes sont allés bien au-delà de ce à quoi on pouvait s'attendre. La migration des jeunes peut nuire à l’identité de la culture Africaine à cause de l’influence de la culture des pays développés. En effet, l’Afrique a beaucoup de traditions, de croyances, de tabous et de valeurs qui peuvent être altérés par leur confrontation à d’autres cultures. Parfois, les jeunes migrants ne parviennent pas à faire un compromis ou à prendre une décision sur ce qu’ils doivent suivre entre leur culture et la culture du pays d'accueil car il leur est difficile de rester attaché à leur culture tout en étant exposé à une autre pendant une longue période de temps. Alors que les jeunes émigrent, cela affecte la culture traditionnelle et le train de vie du pays d’origine parce qu’il n’y a plus assez de jeunes restés pour en hériter, et les cultures étrangères prennent le pas sur la culture Africaine. Perdre cette dernière est peut être l’un de plus grands risques que peut induire la migration des jeunes car c’est toute l’identité Africaine qui est en jeu. Un appel devrait être lancé pour rappeler aux jeunes d’où ils viennent, dans le but de leur donner envie de mieux utiliser ce qu’ils peuvent apprendre et gagner à l’étranger.

De plus, la migration des jeunes affecte la culture des régions tant dans les pays hôtes que dans ceux d’origine. L’atmosphère sociale du pays d’origine est perturbée, tandis que la culture du pays hôte aussi est diluée par l’addition de nouvelles cultures. 

Un certain nombre d'intervenants ont également mis en cause les exigences élevées pour obtinir un visa et ont souligné les difficultés rencontrées au cours du processus d'obtention de visa, particulièrement pour les jeunes originaires d'Afrique.

�La procédure actuelle d'obtention de visa pour les jeunes dans les pays en développement ne les encourage pas à voyager dans des conditions légales� (Michael Boampong, 23 ans, Ghana)

�Les jeunes pourront voyager légalement pour acquérir plus d’expérience et ensuite revenir chez eux pour mettre en pratique ce qu’ils ont appris. Les ambassades devraient également être sensibles aux raisons d’accorder ou de refuser un visa (et ne pas simplement refuser un visa parce qu’un immigrant vient d’Afrique). Les visas devraient être accordés sur la base du mérite et de l’urgence d’une situation� (Nkiruka Nnaemego, 25 ans, Nigéria) 

�Les nations occidentales ont développé une piètre idée de la jeunesse africaine et pensent qu’ils sont désespérés et qu’ils voyagent principalement pour des raisons économiques. Ils nous traitent comme un ensemble de personnes frustrées lorsque nous nous présentons à leurs ambassades pour obtenir un visa, ils nous soumettent à des traitements injustifiés et inhumains. A cause de la migration, nous avons perdu notre dignité face à certains pays occidentaux� (Chi Primus C., 28 ans, Cameroun)

 3.3   Sur les contributions des jeunes migrants et de la diaspora

Les contributions (matérielles, financières, intellectuelles, etc.) envoyées par les jeunes migrants et les groupes de la diaspora participent de façon certaine à l'amélioration du niveau de vie des membres de leur famille restés au pays, contribuant ainsi à leur manière à l’accomplissement des OMD. Les jeunes migrants et les groupes de la diaspora contribuent immensément aux OMD à travers les programmes d’échange, les projets d’action, les initiatives en faveur de la communauté et les programmes de développement menés dans le pays d’origine avec le soutient financier des pays d'accueil des migrants. La plupart des jeunes qui partent à l’étranger pour poursuivre leurs études, participer à des ateliers, des formations ou pour accomplir un volontariat font profiter de tels programmes dans leur communauté locale à leur retour.

La migration des jeunes n’est pas une énergie purement négative; elle encourage la créativité, l’aventure et la croissance. Les jeunes migrants ont l’opportunité de voir la différence entre pays développés et pays en développement. Avec une telle expérience, les jeunes migrants et les groupes de la diaspora peuvent s’unir et travailler dans le sens d’une plus grande cause en faveur du développement de leurs communautés. Leurs contributions financières et les affaires qu'ils établissent aident au soutien et parfois même à l’amélioration du niveau de vie de leurs conpatriotes dans leur pays d’origine.

�Ces jeunes migrants ont la possibilité de constater les grandes différences qui existent entre les pays développés et les pays en développement. Ils identifient clairement ce que peuvent apporter les «plus grands » pays à leur pays d’origine. L’expérience étant le meilleur des enseignements, les jeunes migrants et les groupes de la diaspora, comme cela se voit dans la conjoncture actuelle, ont une raison de s’unir et de se mobiliser pour une cause plus grande à travers le développement de la communauté.� (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

 4  Recommandations

La migration peut être entreprise comme un choix véritable plutôt que par nécessité lorsque les opportunités d’emploi, un environnement économique favorable et de bonnes conditions de vie (électricité et eau courantes, etc.) sont en place. Une fois ceci fait, nombre de jeunes cherchant antérieurement à émigrer choisissent de rester, car les « verts pâturages » alors recherchés en dehors de l’Afrique peuvent être trouvés sur place. Si le système éducatif est également stable, la plupart des jeunes vont plutôt choisir d’étudier dans leur pays d'origine plutôt que d’émigrer à l'étranger.

Les jeunes migrent également car ils ne ressentent pas suffisamment la nécessité de servir leur pays et parce qu’ils ne sont pas assez conscients du rôle qu’ils peuvent jouer dans le développement de leur pays d’origine. Il est vrai que dans une certaine mesure ils aident leur pays par leurs revenus, mais leur sagesse, leurs connaissances et leurs talents sont d’une importance nettement plus grande pour leur pays et pour les générations futures. Construire un réseau de jeunes, en y incluant ceux qui ont migré, pourrait permettre de promouvoir le partage des idées et des conseils (notamment relatifs aux dangers et aux conséquences de la migration, et à ce à quoi s’attendre dans les pays d'accueil), et ainsi prévenir une migration excessive des jeunes. Les jeunes migrants et les jeunes de la diaspora devraient donc agir tels des ambassadeurs afin de témoigner de leur propre expérience et ils devraient ainsi être encouragés à faire la différence. A travers le partage des idées et des expériences, ils peuvent être en mesure de dégager des idées brillantes. S’ils sont bien conscients de l’importance de leur rôle potentiel dans le développement, les jeunes qui choisissent de migrer peuvent décider de rentrer dans leurs pays d’origine afin d’y partager leurs connaissances et aptitudes.

�Une façon de faire la promotion d’une région ou d’un pays en particulier serait de créer une sorte de conseil consultatif composé de personnes qui ont migrés et qui sont ensuite revenues dans leur pays d’origine. Ces personnes seraient des ambassadeurs pour prévenir la migration� (Kartik Madhira, 21 ans, Inde)

�Grâce à leur connaissance du monde, ils sauront que certains des pays qui ont connu une croissance économique rapide ont eux aussi été de jeunes pousses qui ont pu grandir et faire un grand saut vers le progrès grâce à l’unité et au patriotisme � (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

La migration peut aussi être entreprise sur la base de choix véritables si les gouvernements Africains ont des politiques encourageant les jeunes à rester et à s’engager dans des activités positives qui peuvent contribuer au développement de leur pays. Ils devraient encourager la représentation des jeunes et renforcer leur poids dans les processus de prise de décisions de leur pays. En d’autres termes, si les politiques gouvernementales sont favorables aux jeunes, la motivation pour la migration diminue. Ceci réduirait non seulement le taux de la migration légale mais également de la migration illégale.

Une autre recommandation similaire est que les gouvernements prêtent une attention particulière aux jeunes. La migration des jeunes devrait être considérée comme un problème spécifique. Les pays devraient faire davantage d’efforts pour s’attaquer à la migration de jeunes et doivent chercher des soutiens dans le but de développer des programmes qui permettant de s’attaquer aux problèmes liés à la migration des jeunes.

�La migration peut être un véritable choix si les gouvernements des pays d’origine mettaient en place des politiques qui encouragent  le développement de la jeunesse, en d’autres termes si de telles politiques existaient, la tentation de migrer diminuerait� (Chi Primus C., 28 ans, Cameroun)

La réduction du taux de migration peut aussi être atteinte en accordant plus d’espace pour l’amélioration de la prise de conscience, une meilleur qualité de l’éducation et le renforcement des capacités. L’amélioration du système éducatif serait une de meilleures façons de promouvoir des communautés plus saines et ainsi de contrer le problème de la migration des jeunes. Egalement, les gouvernements devraient mener des campagnes de promotion ou des publicités faisant état des progrès accomplis par le pays et qui assurent aux populations que le pays est plus sain et sécurisé (sur les plans sociaux et économiques). Ceci réduira leur désir de fuir l’Afrique à la recherche de meilleures conditions de vie.

�Les organisations concernées et les gouvernements devraient être particulièrement attentifs  à la jeunesse. Ceci est possible si on fournit plus de possibilités d’amélioration: prise de conscience, enseignement de meilleur qualité et autonomisation� (Quimberly Hyacinth Villamer, 17 ans, Philippines)

Les contributions des jeunes migrants et des groupes de la diaspora ne peuvent être vraiment utiles et efficaces que si ils bénéficient d'un soutien des gouvernements et des partenaires au développement, dans le but d’améliorer le niveau de vie des populations en Africains. Les Objectifs du Millénaire pour le développement sont atteignables  et accomplissables si tout le monde travaille ensemble. 

