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Estructuras cognitivas incluyen dos tipos de conocimiento

CONOCIMIENTO DECLARATIVO Y CONOCIMIENTO 
PROCEDIMENTAL (Anderson, 1983).

Declarativo: es conocimiento descriptivo de la realidad.  Puede 
ser:

üEpisódico: conocimiento de acontecimientos concretos 
(hechos y datos). Autobiográfico; vinculado a un contexto 
espacio - temporal.

üNo-episódico: conocimiento independiente de contexto; puede 
diferir dependiendo del nivel de abstracción. Distinción entre el 
conocimiento no -episódico genérico (conceptos y principios), y 
el no -episódico concreto (datos y hechos independientes de 
contexto).

Conceptos: representaciones mentales de clases cuyas 
instancias tienen características comunes (son porciones de 
conocimiento declarativo).

Teorías de las personas son estructuras mentales complejas que 
incluyen la representación de fenómenos de un dominio y un 
principio explicativo que da cuenta de ellos (Carey, 1991). 



Conocimiento procedimental basado en reglas y procedimientos; 
se pone de manifiesto en la acción; puede ser observable o no.

C. Declarativo y c. procedimental varían en los sujetos. ¿Cómo se 
producen dichas variaciones?

Desde perspectiva evolutiva , el cambio es debido a un proceso de 
desarrollo intelectual -papel fundamental de la maduración (Piaget, 
1970).

Novato -experto , los cambios se explican atendiendo a la 
experticia, nivel de pericia del sujeto (Chi y otros, 1982).

Difieren en los elementos explicativos que dan cuenta del cambio 
en la estructura de conocimiento, en la generalidad o especificidad 
del cambio.

Perspectiva Piagetiana considera que se producen modificaciones 
generales en la estructura cognitiva de los sujetos, dichas 
modificaciones repercuten en todos los dominios.

Novato -experto, las modificaciones repercuten en el dominio 
específico en el que se ha aprendido, indirectamente pueden llegar 
a transferirse a otros dominios.



Son una alternativa a la propuesta de desarrollo 
cognitivo descripta por Piaget.

El desarrollo intelectual se concibe como un progreso en 
la estructura de conocimiento debido al aprendizaje en 
dominios específicos, más que como el resultado de un 
progreso en las capacidades lógicas del niño, aplicables a 
todos los dominios (Vosniadou y Brewer, 1987).

Modelos pueden ser clasificados atendiendo a varios 
criterios:



üDe acuerdo a la idea que se tenga sobre la organización de las 
concepciones alternativas de los sujetos.

üEn función del mecanismo causante del cambio conceptual ï
conflicto, reelaboraciones, analogías, metacognición o por la 
aplicación a distintos contextos.

üDistinguiendo los estudios que se centran en los estados o en los 
procesos. 

Aquí se utilizará la categorización térmica de Pintrich y otros 
(1993): modelos fríos y modelos calientes.

Fríos, se centran más en los aspectos racionales; calientes, tienen 
en cuenta cuestiones motivacionales y emocionales.

También usamos la clasificación de Linder (1993), que diferencia 
entre los modelos basados en la perspectiva del modelo mental y 
los modelos experienciales o fenomenográficos. Los primeros 
focalizan la atención en el cambio de la estructura de 
conocimiento declarativo y los segundos consideran más la 
aplicación del conocimiento, su uso y la relevancia del contexto.



Desde los modelos del cambio conceptual se consideran 
diferentes mecanismos generadores del cambio. 

üEn los modelos fríos es frecuente encontrar el conflicto, la 
analogía y la metacognición como mecanismos causantes 
del cambio. 

üLos modelos situados contemplan la aplicación a distintos 
contextos como mecanismo generador del cambio.

üLos modelos calientes tienen en cuenta los mecanismos 
de los modelos fríos, pero añaden a éstos la influencia de 
factores emocionales.

Importante : algunos modelos se refieren a un solo 
mecanismo, otros aluden a varios para dar cuenta del 
proceso de cambio conceptual.



Es el más frecuente, por 3 razones:

Ç Porque en el aprendizaje en ciencias los estudiantes se 
encuentran con informaciones que contradicen sus pre -
concepciones. El proceso de aprendizaje de las ciencias 
supone enfrentarse a situaciones conflictivas que deben 
resolverse (Chinn y Brewer, 1993).

Ç Por la influencia de los trabajos de Kuhn y Lakatos en los 
modelos más clásicos del cambio conceptual, y estos han 
servido de inspiración a nuevos modelos. Estas influencias 
contribuyen a que el cambio sea visto como un proceso de 
cambio paradigmático o de programa de investigación que 
se produce por la existencia de una serie de anomalías o 
conflictos.



ÇEl conflicto es frecuentemente aludido por la influencia 
de Piaget.. El concepto de equilibración piagetiano, 
adoptado por muchos modelos de cambio conceptual, lleva 
implícito la idea de conflicto.

Se ha manifestado que el conflicto genera cambio 
conceptual porque los sujetos buscan disminuir las 
situaciones de disonancia cognitiva a favor de la 
coherencia. Sin embargo, hay trabajos que indican que no 
necesariamente conduce al cambio conceptual y, además, 
es frecuente encontrar en los sujetos la convivencia de 
informaciones contradictorias.

Importante : que se estudie más en profundidad el papel 
del conflicto en el proceso de cambio conceptual.



Hashweh (1986) distingue entre mundo de las ideas y el mundo 
real.

Mundo ideas : se localizan las concepciones de los sujetos que 
permiten explicar los fenómenos que se producen en el mundo 
real. Ideas no siempre dan cuenta de los fenómenos y aparecen 
conflictos. Su modelo distingue dos tipos de conflicto: conflicto 
producido entre el mundo de las ideas y el mundo real y el 
producido en el mundo de las ideas. Denominados también 
conflicto empírico y conflicto teórico .

CON1 es al que se refieren cuando hablan de anomalías o 
contradicciones.

Un sujeto tiene una concepción alternativa (C1) que le permite 
explicar una parcela de la realidad (R1). 


